
 

 

 م(  2022هـ/1444محضر اجتماع مجلس الإدارة الثامن )

لى اااعلىة اااو هةلىة  هئياااجلىساااالىة ااايةلىسلباااةلىكحةةةلىئ ءياااجلىة  ااا لىبً   ااا لى   اااً لى بنااً ع
لىة خ اااااايةلىلىيااااااه لى( 8)    ااااااهةلىةئج ااااااًةلىسلبااااااةلىة حةةةلىة اااااا لىسلبااااااةلىة حةةةلى

ب قاا لىة ل ءيااجلى اا لىل ااً لىة اااً جلىة خًساااجلىلى 2022/ 25/08هااالىة  هة اا لى1444/ س اا  لى/ 27
ملىلااا لى قاااولىة ئج اااًة وسنً شاااجلىة  ناااهحلىة  وةئاااجلى ااا لىئاااوو لىة   اااً لىوةلخاااً لىلىسااااً ع

لىة ق ةةةتلىة  نًس جلىحيً يً.
 

 

  



 

 

 عمالالأجدول  
 

   .وفق متطلبات الحوكمة والعمل بهاالسياسات واللوائح وتحديث اعتماد  .1

 للجمعيةتكليف الأستاذ/ نواف بن مفرح  .2
ً
 . المخلفي محاسبا

 .التدقيق والمراجعةتشكيل لجنة  .3

 حربي لزيز ا الع الأستاذ/حجاب بن عبدتكليف  .4
ً
 داخلي مراجعا

ً
 . للجمعية ا

 . طلب المنحة الطارئةمناقشة  .5

مساء    .Zoomعبر منصة    2021للعام المالي    (العادية)عقد الجمعية العمومية  تحديد موعد  مناقشة   .6

 . امسة مساءً الساعة الخم 13/09/2022الموافق  ه ـ16/02/1444 الاثنينيوم 

  .  .Zoomعبر منصة    2021للعام المالي    (العاديةغير  )مناقشة تحديد موعد عقد الجمعية العمومية   .7

 مساءً.  دسةالساالساعة  م13/09/2022 الموافق ه ـ16/02/1444 الاثنين مساء يوم 

 م. 2021الربعية للعام المالي مناقشة التقارير  .8

 .الخطة الإستراتيجية للجمعية ولمدة خمس سنوات اعتماد .9

 العمل بدليل الحسابات الموحد.  اعتماد .10

 . جمعيةالتعديل مسميات حسابات  .11

 ما يستجد من أعمال.  مناقشة .12

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 م(  2022هـ/1444) الثامن اجتماع مجلس الإدارة  محضر   

 

 22-8 رقم الاجتماع 

 الساعة الخامسة مساء   م25/08/2022هـ الموافق 1444/محرم/27 ،الخميس تاريخ الاجتماع 

 جمعية البر للخدمات الاجتماعية بمركز الأكحل  مكان الاجتماع 

  

 .وفق متطلبات الحوكمة والعمل بهاالسياسات واللوائح وتحديث اعتماد  .1 البند 

 الحيثيات 

ســــــــــياســــــــــة تعار  )  :إقرارهالتحديثها و   التاليةاللوائح  الســــــــــياســــــــــات و اطلع المجتمعون على 

 ســــياســــة خصــــو ــــية -  ســــياســــة الإبخا عن المخالفات وحماية مقدمي البخغات -  المصــــال 

ســـياســـة تن يم  -  ســـياســـة جمع التبرعات -  ســـياســـة الاحتفاث بالوثائق وإتخف ا -  البيانات

لائحـــة الموارد    -  آليـــة ردارة المتطوعين  -  العخقـــة مع المســـــــــــــتفيـــدين وتقـــديم الخـــدمـــات ل م

ــــــويـة مي الجمعيـة العموميـة  -  الميثـا  الأخخيي  -  البشـــــــــــــريـة لائحـة   -  آليـة ردارة طلبـات العيـــــــ

سياسة مصفوفة الصخحيات  -   خحيات مجلس الإدارة والصخحيات الممنوحة للمجلس

رجراءات التعــــامــــل مع    -  دليــــل الإجراءات المــــاليــــة  -  بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيــــ يــــة

 -  ســـــــــياســـــــــة الصـــــــــرف للبرام  والأ شـــــــــطة-لائحة المشـــــــــتريات -  قبوضـــــــــات المالية والعي يةالم

لائحة  -  الخئحة المالية -  ســياســة الاســ ثمار -  ســياســة  ــرف المســاعدات النقدية والعي ية

ســـياســـة   - ن ام الرقابة الداخلي -  لائحة تن يم العمل -  الصـــخحيات المالية لمجلس الإدارة

ــ بال اعمليات غســــل الأموال وجرائم  -  شــــراف على المن مةآليات الرقابة والإ  ــة الاشــ ــياســ ســ

سـياسـة الوقاية  -  سـياسـة التعامل مع الشـر اء المنف ين والأطراف الثالثة -  تمويل الإرهاب

آلية تحديد راتب   -  ســـــياســـــة قواعد الســـــلو  -  من عمليات غســـــل الأموال وتمويل الإرهاب

آليـــة ردارة طلبـــات    -  آليـــة تعيين المـــدير التنفيـــ ظ   -  المـــدير التنفيـــ ظ والمولفين القيـــاديين

 (.ال يكل التن يمي -  ال يكل التن يمي للولائف المالية - العيوية

يتعار  معه من  ما جميع القرار اه  ويلغي، رقرار السياسات واللوائح الم  ورة أعخل القرار 

 . قرارات وتعليمات سابقة

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

 

  



 

 

 للجمعية. .2 البند 
ً
 تكليف الأستاذ/ نواف بن مفرح المخلفي محاسبا

 الحيثيات 

ـــــب    لعدم وجود محاســـــــ
ً
ـــــية  للجمعية رغم ن را ـــــتي الإدارة التنفي ية خخل الفترة الماضـــــــ ســـــــ

لتعيين محاســـب براتب ي ناســـب مع المياانية ال شـــعيلية والإعخن عن ذلا بالموقع الرســـمي 

للتوليفم ولم يتقــــدم أحــــد   الوليفــــة   حتى الآنوعــــدة مواقع أخرت  تتوافق مؤهختــــه مع 

 ة.، فكان لا بد من تكليف أحد م سوبي الجمعية به ل الوليفالم  ورة

 للجمعية، تكليف القرار 
ً
ــبا وذلا لخبرته مي ه ا المجال   الأســــــــــتاذ/ نواف بن مفرح المخلفي محاســــــــ

 ، رلى أن يتم تعيين محاسب للجمعية. ولديه برام  تدريبية مي ذات التخصص

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

  

 تشكيل لجنة التدقيق والمراجعة. .3 البند 

 الحيثيات 

 لما تقتيــــيه الأن مة  
ً
تااعة ومراقبة اســــتقخلية لملجنة "التدقيق والمراجعة"  الى وجود  ن را

ــبية وســـــــخمة البيانات والرقابة الداخلية وحوكمة العمل  ن ام الرقابة  وفق  الن م المحاســـــ

 .الداخلي

 من: القرار 
ً
 اعتمد المجلس تشكيل لجنة التدقيق والمراجعة اعيوية كخ

  -الحربي  عابد بن عبد الله -1
ً
 رئيسا

 عيو  -محمد بن حميدان المخلفي  -2
ً
 ا

 عيو  -مفرح المخلفي يوسف بن   -3
ً
 ا

 .يتعار  معه من قرارات وتعليمات سابقة ما جميع القرار اه  ويلغي

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 33المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

  

 للجمعية.تكليف الأستاذ/حجاب بن عبد العزيز  .4 البند 
ً
 داخليا

ً
 الحربي مراجعا

ت 
ثيا
حي
ال

 

 لما تقتييه الأن مة الى وجود 
ً
لتحديث اللوائح والسياسات الداخلية   "مراجع داخلي"ن را

، والعمـــل وفق ن ـــام للجمعيـــة ومتـــااعفهـــا ورفع التقـــارير لمجلس الإدارة والإدارة التنفيـــ يـــة

 للجمعية. يالرقابة الداخل

المجتمعون تكليف الأســــــــتاذ/ حجاب بن عبد العزيز الحربي كمراجع داخلي للجمعية، أقر   القرار 

 .يتعار  معه من قرارات وتعليمات سابقة ما جميع القرار اه  ويلغي



 

 

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 الأساسية للجمعية. ( من اللائحة 38المادة )  ▪

  

 مناقشة طلب المنحة الطارئة. .5 البند 

 الحيثيات 
  
ً
انخفا  المياانية ال شــعيلية وعدم وجود ريرادات  ك لا  أزمة مالية و بتمر الجمعية حاليا

 ثابته ل ا حتى الآن تساهم مي تخفيف المصاريف الإدارية.

 .الطارئة واستكمال متطلباتهاأقر المجتمعون ضرورة رنجاز طلب المنحة   القرار 

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

  

 م 2021مناقشة تحديد موعد عقد الجمعية العمومية )العادية( للعام المالي  .6 البند 

ت 
ثيا
حي
ال

 

م وذلـــا لمنـــاقشـــــــــــــــة  2021للعـــام المـــالي    )العـــاديـــة(  موعـــد لعقـــد الجمعيـــة العموميـــةتحـــديـــد  

 البنود التالية:

اعد اذن ج ة الاختصــاب بالبيع والشــراء والتأجير والرهن    فويض مجلس الإدارةت .1

ـــــــار ع وقبول ال بـات   ــــــ ثمـار وإدارة الأمخ  والاقترا  لتمويـل المشـــــــ والتنميـة والاســـــــ

 .والافراا والبيعوالتبرعات والمنح  

 .رقرار خطة الاس ثمار والأ ول  .2

 .2021القوائم المالية لعام    اعتماد .3

 .2022الخطة ال شعيلية لعام   اعتماد .4

 .2022التقديرية لعام   الموازنة  اعتماد .5

 .2021مناقشة تقرير البرام  والأ شطة لعام 

ــــــة   القرار   الاثنينمســـــــــــــاء يوم   .Zoomأقر المجتمعون عقـد الجمعيـة العموميـة العـاديـة عبر منصـــــــ

الساعة الخامسة مساءً، وإبخا ج ة الإشراف  م  2022/ 09/ 13الموافق    هـــــــ ـــــ1444/ 02/ 16

ـــــور الاجتماع،  ـــــاء الجمعية العمومية لحيـــــــ ـــــال دعوات خطية لأعيـــــــ بشرررررررررررر  ب لا وإرســـــــ

 استلام التقرير المالي من المراجع القانوني.

 التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. ( من اللائحة 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

  



 

 

 م.2021 للعامالمالية  التقارير  مناقشة   -7 البند 

 الحيثيات 
ــنـــة  الرااع(-الثـــالـــث-الثـــا ي-)الأول   اطلع المجتمعون على التقـــارير الربعيـــة المـــاليـــة   من الســـــــــــ

 م.2021/ 12/ 31 م رلى2021/ 01/ 01من  م  2021المنفهية  

 التقارير الربعية وارسال ا الى الج ة المشرفة.المجتمعون اعتماد  أقر   القرار 

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية.32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38لمادة ) ا ▪

  

منرراقشررررررررررررررة تحررديررد موعررد عقررد الجمعيررة العموميررة )    العرراديررة( للعررام المررالي   -8 البند 

 م2021

 الحيثيات 

ــة  2021تحديد موعد لعقد الجمعية العمومية )غير العادية( للعام المالي   م وذلا لمناقشـــــــــــ

 البنود التالية:

 تعديل الخئحة الأساسية للجمعية. -1

 الاثنينمساء  .Zoomأقر المجتمعون عقد الجمعية العمومية غير العادية عبر منصة  القرار 

مساءً، وإبخا ج ة الإشراف   السادسةالساعة م 2022/ 09/ 13الموافق   هـ1444/ 02/ 16

 ب لا وإرسال دعوات خطية لأعياء الجمعية العمومية لحيور الاجتماع.

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية.32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 من اللائحة الأساسية للجمعية.( 38المادة )  ▪

  

 . الخطة الإست اتيجية للجمعية ولمدة خمس سنوات اعتماد  -9 البند 

 الحيثيات 
 لما تقتييه 

ً
حوكمة الجمعيات من أن مة وتعليمات تهدف رلى تن يم العمل مي ن را

 القطاع غير الربحي، مما يستوجب وجود خطة استراتيجية معتمدة لدت الجمعية.

العمل بالخطة الإسـتراتيجية للجمعية ولمدة خمس سـنوات اعتبارا  أقر المجتمعون اعتماد   القرار 

 م.2021/  1/ 1من  

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

  

 

 



 

 

 

 بدليل الحسابات الموحد. اعتماد العمل  -10 البند 

ت 
ثيا
حي
ال

 

ــيـــه   ــــ  لمـــا تقتيـــــــ
ً
حوكمـــة الجمعيـــات من أن مـــة وتعليمـــات تهـــدف رلى تن يم العمـــل مي  ن را

القطــاع غير الربحي، ممــا يســـــــــــــتوجــب تفعيــل واعتمــاد العمــل بــدليــل الحســـــــــــــــابــات الموحــد 

 الصادر من وزارة التنمية والموارد البشرية.

 العمل بالدليل.أقر المجتمعون اعتماد   القرار 

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية. 38المادة )  ▪

 

 .جمعيةالمسميات حسابات   مناقشة تعديل -11 البند 

 الحيثيات 

ــابات بمصـــــــرف الراجحي والتي ميات الحالية  المســـ ــــن على و لع المجتمعاط  ت  ر حاليا  للحســـــ

ب ـــع ـــجـــمـــيـــعـــ ـــــــا   لـــ ـــــــا  الـــتـــحـــويـــــــل  )نـــــــد  الاســـــــــــــــم  الرررلررر الرررخررر ررر يررررررةلرررلرررخرررررردمررررررات  جرررمرررعررريررررررة  هـــــــ ا 

ــــــق الكلمـات ولا يمكن لمن أراد التحويـل ل ـا التفريق    (الاجتمراعيرةبمركز الأكحرل وتخ ـــــــ

 وتخصـــــــــــــيص حســــــــــــــاب    أو رفطــار  ــــــــــــــائمبين الحســــــــــــــاب العــام او الز ــاة أو كفــالــة الأيتــام  

ــة )لـــ   للأوقـــافمليكون    (يـــةمبنى الجمع) ــلـ ــديـــل  ل  (ف الراجحيمصـــــــــــــر لـــا ســـــــــــــيتم مراســـــــــــ تعـ

  التالي:مسمياتها  

 رقم الحساب  اسم الحساب م

1 
 العام  جمعية البر بالأكحل

Al-Birr Association in Al-Akhal General 
408000010006080033304 

2 
 الز اة  جمعية البر بالأكحل

Al-Birr Association in Al-Akhal Zakat 
408000010006080033312 

3 
 كفالة الايتام  جمعية البر بالأكحل

Al-Birr Association in Al-Akhal Orphans Sponsorship 
408000010006080033320 

4 
 الأوقاف  جمعية البر بالأكحل

Al-Birr Association in Al-Akhal Endowments 
408000010006080033346 

5 
 رفطار  ائم  جمعية البر بالأكحل

Al-Birr Association in Al-Akhal fasting breakfast 
408000010006080061214 

 
 .تعديل المسميات كما هو موض  أعخل  أقر المجتمعون اعتماد القرار 

 ( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. 32المادة رقم )  ▪ المس ند الن امي 

 ( من اللائحة الأساسية للجمعية.38المادة )  ▪



 

 

 

  

 ما يستجد من أعمال. مناقشة -12 البند 

 الحيثيات 
تقارير متااعة رنجاز  م وعلى  ن على تعاميم ج ة الإشــــــــراف، وف موا محتواهاو لع المجتمعاط 

 قرارات المجلس السابقة.

 .متااعة تنفي  قرارات المجلس السابقة التي لم تنف  ومراجعة أسباب تأخيرها القرار 

  

 التوقيع  المنصب الاسم 

 لم يحضر  عيو عويض معو  المخلفي 

 عيو محمد بن حميدان المخلفي 
 

 عيو يوسف بن مفرح بن مروظ 
 

 الأمين العام المخلفينواف بن مفرح 
 

 المشرف المالي منور بن حماد المخلفي 
 

 نائب رئيس المجلس  العزيز الحربي حجاب بن عبد
 

 رئيس المجلس  الله المخلفي  عابد بن عبد 
 

 

 


